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Podstawa prawna

Program studiow dla kierunku Goérnictwo i Geologia, studia Il stopnia o profilu praktycznym

prowadzonym w Uczelni Jana Wyzykowskiego zostal opisany zgodnie z art. 67 ustawy z dn. 20 lipca

2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz.U. 2024 poz. 1571) oraz § 3-4 rozporzadzenia

Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dn. 27 wrze$nia 2018 r. w sprawie studiow (t.j. Dz.U. 2021

poz. 661 z pozn. zm.).

Kierunek zostat przypisany do dziedziny nauk inzynieryjno-technicznych, dyscypliny:

inzynieria $rodowiska, gornictwo i energetyka oraz ksztalcenia prowadzacego do uzyskania

kompetencji inzynierskich.

Opisy kluczowych kierunkowych efektow uczenia si¢ dla ocenianego kierunku znajdujg sig¢:

— w opisie uniwersalnych charakterystyk dla poziomu 7, zawartym w zataczniku do Ustawy z dnia

22 grudnia 2015 roku o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz.U. z 2020 r. poz. 226);

w opisie charakterystyk drugiego stopnia efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomie 7
Polskiej Ramy Kwalifikacji zawartym w czgéci 1 zalacznika do Rozporzadzenia Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 roku w sprawie charakterystyk drugiego stopnia
efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji (Dz.U. z 2018
r. poz. 2218);

w opisie charakterystyk drugiego stopnia efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomie 7
Polskiej Ramy Kwalifikacji obejmujacych kompetencje inzynierskie zawartym w czesci III do
Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 roku w sprawie
charakterystyk drugiego stopnia efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej
Ramy Kwalifikacji (Dz.U. z 2018 r. poz. 2218).

Ogolna charakterystyka studiow

Nazwa Kierunku: Gornictwo i geologia

Specjalnosci: Eksploatacja podziemna i odkrywkowa, Geologia gornicza
Poziom ksztalcenia: Il stopien

Profil ksztalcenia: praktyczny

Forma studiow: niestacjonarne

Tytul zawodowy uzyskiwany | magister inzynier
przez absolwenta

Przyporzadkowanie do dziedzin i dyscyplin nauki

Dziedzina nauki Dyscyplina naukowa Procentowy udzial dyscyplin,

w ktérym zgodnie z
programem studiéw
uzyskiwane sg efekty uczenia

sie
Nauki inzynieryjno-techniczne | Inzynieria Srodowiska, 96%
gornictwo i energetyka
Dziedzina nauk spotecznych Nauki 0 zarzadzaniu i jakosci 4%

1.

Dopuszcza sie prowadzenie wybranych zaje¢ dydaktycznych z wykorzystaniem metod i technik

ksztatcenia na odlegto$¢ i asynchronicznego (e-learning).



2. Liczba punktow ECTS, jaka moze by¢ uzyskana w ramach zajg¢ prowadzonych
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢, nie moze by¢ wigksza niz 50%
liczby punktéw ECTS niezbednych do ukonczenia studiow.

3. Z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odleglo§¢ moga by¢ prowadzone
W szczegllnosci zajecia, ktore nie ksztattuja umiejetnosci praktycznych. W przypadku
pozostatych zaje¢ metody i techniki ksztatcenia na odlegtos¢, sg traktowane pomocniczo i moga

by¢ wykorzystywane tylko w wyjatkowych sytuacjach.

Il. Zwiazek kierunku z misjg Uczelni i strategia rozwoju

Zgodnie ze Strategia rozwoju Uczelni Jana Wyzykowskiego w Polkowicach na lata 2023-
2026, misja Uczelni jest m.in. umozliwienie uzyskania wyzszego wyksztalcenia zawodowego
w poczuciu odpowiedzialno$ci za wykonywane zadania, jak i staly rozwdj kierunkoéw nauczania.
Uczelnia dazy do osiagnigcia krajowego poziomu doskonatosci w ksztalceniu na poziomie wyzszym
na wybranych kierunkach studiow w obszarach wiedzy/ ksztalcenia: nauk spolecznych, nauk
inzynieryjno-technicznych oraz ksztalcenia prowadzacego do uzyskania kompetencji inzynierskich.
Uczelnia czyni to przede wszystkim na rzecz Zaglebia Miedziowego i szerzej — regionu Dolnego
Slaska. Misje swa Uczelnia zamierza realizowaé zatrudniajac wysoko wykwalifikowana kadre
wlasnych nauczycieli akademickich, jak i pozyskujac wyktadowcow, praktykéw z firm prowadzacych
swoja dziatalno$¢ na terenie Legnicko-Glogowskiego Okregu Miedziowego. Udzial kadry
dydaktycznej Uczelni w krajowych i migdzynarodowych przedsiewzigciach naukowych, przy Sciste;
wspoOtpracy z otoczeniem spoteczno- — gospodarczym regionu, pozwoli zrealizowa¢ okreslone efekty
uczenia si¢. Oferta edukacyjna oraz programy studiow sa konsultowane z przedstawicielami
pracodawcow, dziatajacych na lokalnym rynku. Koncepcja ksztalcenia oraz program i plan studiow
dla wnioskowanego kierunku zostaty opracowane wspolnie przez Uczelni¢ Jana Wyzykowskiego oraz
KGHM Polska Miedz S.A.

Ponadto program studiow dla ocenianego kierunku w petni uwzglednia wymogi okre$lone
przez Wyzszy Urzad Gorniczy, dotyczace przedmiotdow i minimalnej liczby punktow ECTS, ktore sa
wymagane do uzyskania kwalifikacji w zakresie przygotowania zawodowego, ktore sg obowigzane
posiada¢ osoby wykonujace czynnosci: kierownikow 1 zastepcow kierownikow dziatdow ruchu:
gorniczego, techniki strzatowej, tgpan i wentylacji, w wyzszym dozorze ruchu w specjalno$ci
gorniczej oraz w dozorze ruchu w specjalnosci gorniczej w podziemnych zaktadach goérniczych lub

zaktadach prowadzacych dzialalno$¢ okreslong w art. 2 ust. 1 Prawo geologiczne i gornicze.

I1l. Cele ksztalcenia

— przekazanie studentom zaawansowanej wiedzy ogolnej z zakresu nauk o ziemi, kompleksowej
i poglebionej wiedzy z zakresu nauk inzynieryjno-technicznych oraz specjalistycznej wiedzy

z zakresu gornictwa i geologii,



poglebianie wiedzy teoretycznej o zjawiskach i procesach technicznych zwiazanych z gérnictwem
1 geologia,

poglebianie nabytych przez studenta umiejetnosci praktycznego rozwigzywania typowych, jak
réwniez bardziej zlozonych i nietypowych problemoéw inzynieryjno-technicznych oraz zadan
inzynierskich, przeprowadzenia pomiarow, projektowania urzadzen i procesOw wymagajacych
stosowania standardéw i norm inzynierskich, wykorzystujac doswiadczenia zdobyte w Srodowisku
inzynierskim,

nabycie umiejetnosci organizowania pracy indywidualnej i zespotowej, kierowania zespotami
i podejmowania decyzji 0 znacznym stopniu ryzyka,

przygotowanie do samodzielnego poszukiwania rozwigzan zagadnien teoretycznych
i praktycznych, zasiggania opinii ekspertow oraz do wdrazania nowych technik i technologii
w przemysle wydobywczym oraz ugruntowanie potrzeby dalszego Kksztalcenia (rozwoju),
prowadzacego do podnoszenia wiasnych kwalifikacji,

nabycie przez absolwentow wiedzy 1 umiejetno$ci potrzebnych do spelnienia wymogow
okreslonych przez Wyzszy Urzad Goérniczy, a takze niezbednych do realizacji wlasnej
przedsigbiorczos$ci, wspotzarzadzania firmami oraz rozwijania kariery specjalistow i menedzerow
w roznych strukturach organizacyjnych,

przygotowanie do pracy w przedsigbiorstwach, w organach nadzoru gérniczego, w administracji
panstwowej i samorzagdowej oraz w jednostkach badawczo-rozwojowych,

ksztattowanie aktywnej postawy absolwentow wobec problemow etycznych
1 spotecznych oraz zaangazowania i poczucia osobistej odpowiedzialnosci za podejmowane
decyzje w $rodowisku pracy i poza nim, a takze przygotowanie do podejmowania wyzwan

badawczych i studiow III stopnia.

IV. Sylwetka absolwenta oraz mozliwos$ci zatrudnienia absolwentéw kierunku:

Absolwent bedzie posiadat zaawansowana wiedze ogo6lng z zakresu nauk o ziemi, kompleksow3 1

poglebiona wiedze z zakresu nauk inzynieryjno-technicznych oraz specjalistyczng wiedze w zakresie

gornictwa podziemnego i odkrywkowego, ze szczegdlnym uwzglednieniem technik eksploatacji zt6z i

zasad bezpieczenstwa pracy. Ponadto absolwent bedzie:

przygotowany do zarzadzania operacyjnego w przedsigbiorstwach branzy wydobywczej oraz
projektowania procesow technologicznych, jak rowniez do zarzadzania produkcjg na kazdym
etapie tego cyklu, w tym do zarzadzania zaktadami gérniczymi i spotkami wydobywcezymi,

mial wiedzg¢ 1 umiejetnosci niezbedne do pracy na kazdym etapie cyklu zycia kopalni;

znat najnowsze technologie i innowacyjne rozwigzania stosowane w przemysle wydobywczym,
posiadal umiejetnos¢ postugiwania si¢ aktualnie stosowanymi narzedziami informatycznymi,
wspomagajacymi modelowanie zloza, projektowanie eksploatacji, ocen¢ bezpieczenstwa

prowadzonych robot gérniczych, jak rowniez zarzadzania parkiem maszynowym,



- posiadal umiejetnos¢ postugiwania si¢ wiedza prawng i ekonomiczng.

Mozliwosci zatrudnienia:

podziemne i odkrywkowe zaktady gornicze - jako kadra zarzadzajaca produkcja,

- przedsigbiorstwa budownictwa podziemnego i geotechnicznego,

- jednostki organizacyjne, ktorych dziatalno$¢ zwigzana jest z gospodarka i eksploatacja z16z,

- firmy prowadzace rozpoznanie zt6z kopalin, firmy geologiczne i geofizyczne,

- przedsigbiorstwa zajmujace si¢ przerobka kopalin,

- organy nadzoru gorniczego, nadzoru technicznego, administracji panstwowej i samorzadowej,

- przedsigbiorstwa wspolpracujace z branzg wydobywceza (np. producenci maszyn goérniczych,
materialdw wybuchowych, firmy ustugowe obslugujace przedsigbiorstwa gornicze, np.
prowadzace roboty strzatowe itp.),

- migdzynarodowe korporacje gornicze i budowlane, firmy konsultingowe,

- jednostki badawczo-rozwojowe.

V. Warunki wstepne, jakie powinien spetnia¢ kandydat na studia oraz warunki rekrutacji.

Opis kompetencji oczekiwanych od kandydata ubiegajacego si¢ o przyjecie na studia II stopnia
Wuczelni Jana Wyzykowskiego, kierunek Gornictwo i geologia, studia niestacjonarne, profil

praktyczny.

Kandydatom podejmujacym studia II stopnia na kierunku Goérnictwo i geologia, profil praktyczny
w Uczelni Jana Wyzykowskiego zaleca si¢ przed podjeciem tych studiow osiggnigcie (w trybie
ksztatcenia formalnego lub nieformalnego) w stopniu co najmniej dostatecznym wymienionych

ponizej efektow uczenia, co ulatwi proces uczenia si¢ na tych studiach.

Kandydat w zakresie wiedzy powinien:

1. Posiada¢ ogo6lng wiedze z zakresu funkcjonowania gospodarki, oraz ekonomicznych aspektow

gornictwa.

2. Posiada¢ wiedzg ogo6lna o zasobach i wydobywaniu kopalin ze szczegdlnym uwzglednieniem

kopalin aktualnie eksploatowanych oraz kopalin perspektywicznych, wystepujacych na terenie Polski.

3. Posiada¢ podstawowg wiedzg dotyczaca proceséw geologicznych ksztattujacych budowe skorupy

ziemskiej.

4. Mie¢ elementarng wiedz¢ z zakresu maszyn i urzadzen stosowanych w gornictwie.

5. Mie¢ wiedz¢ na temat procesow fizycznych zachodzacych w gorotworze oraz zna¢ podstawowe

zagrozenia towarzyszace eksploatacji gorniczej.



6. Mie¢ podstawowa wiedzg o infrastrukturze i instalacjach technicznych niezbednych do wtasciwego
funkcjonowania zakladu goérniczego, w tym szczegdlnie o instalacjach wentylacyjnych

i klimatyzacyjnych.

Kandydat w zakresie umiejetnosci powinien:

1. Potrafi¢ postugiwac si¢ narzedziami komputerowymi do realizacji zadan typowych dla dziatalnosci

inzynierskie;j.
2. Potrafi¢ wykonywac szkice i schematy sytuacyjne oraz czyta¢ rysunki techniczne, mapy i przekroje

geologiczne zawarte w projektach technicznych i dokumentacjach techniczno - ruchowych

3. Umie¢ zastosowaC narzedzia matematyki, fizyki i chemii do samodzielnego formutowania,
analizowania oraz rozwigzywania problemdéw powstajacych przy rozwigzywaniu zagadnien

technicznych.

4. Potrafi¢ prawidtowo oceni¢ zagrozenia wystgpujace w gornictwie, umie si¢ zachowac¢ w Sytuacji
zagrozenia oraz stosowac¢ odpowiednie srodki prewencyjne, a takze wykorzysta¢ aparaty i sprzet

ratowniczy.

5. Potrafi¢ wykorzysta¢ swojg wiedz¢ do rozwigzywania problemow zwigzanych z ergonomia

i warunkami pracy w gornictwie.

6. Posiada¢ umiejetno$¢ stuchania, méwienia, czytania i pisania w jezyku obcym na poziomie B2

(najlepiej — w jezyku angielskim).

Kandydat w zakresie kompetencji spolecznych powinien:

1. Rozumieé problemy zZwigzane z przestrzeganiem zasad bezpieczenstwa

1 higieny pracy w gornictwie.

2. Potrafi¢c odpowiednio okresli¢ priorytety stuzace do realizacji wytyczonego wczesniej zadania

technicznego.

3. Mie¢ swiadomos$¢ odpowiedzialnosci za podejmowane decyzje w trakcie realizacji zadania.

4. Rozumie¢ waznos¢ rzetelnej analizy uktadow mechanicznych, Zarowno
w kontek$cie inzynierskim jak rowniez pozatechnicznym, w szczegélnoSci zwigzanym

Z bezpieczenstwem eksploatacji maszyn i urzgdzen gorniczych.



5. Rozumie¢ rol¢ technik informatycznych w zarzadzaniu przedsigbiorstwem oraz w pracach

inzynierskich zwigzanych z gornictwem i geologig.

Podczas rekrutacji Kandydaci zostana ocenieni na podstawie nastepujacego kryterium:

W=s5s-10+sw+p

gdzie,

W — wynik koncowy

s — ocena na dyplomie ze studiéw inzynierskich I stopnia

Sw — $rednia wazona z calego toku studiow inzynierskich

p — punkty dodatkowe za ukonczenie studiéw I stopnia o profilu géorniczym

Punkty dodatkowe:

10 — Ukonczenie studiow na kierunku Goérnictwo i geologia

5 — Ukonczenie studiow na kierunkach: Geoinzynieria, Wiertnictwo nafty i gazu, Geoinformatyka,
Geologia, Geofizyka, Geotechnika, Geoinformatyka,

0— Ukonczenie kierunkow studiow nie zwigzanych z branza goérnicza

Na studia zostanie przyjetych 50 kandydatow z najwyzszym uzyskanym wynikiem koncowym.

V1. Efekty uczenia si¢

1.

Charakterystyka efektow uczenia si¢

Opisy kluczowych kierunkowych efektéw uczenia si¢ dla ocenianego kierunku znajduja si¢:

w opisie uniwersalnych charakterystyk dla poziomu 7, zawartym w zalaczniku do Ustawy z dnia
22 grudnia 2015 roku o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji (Dz.U. z 2020 r. poz. 226);

w opisie charakterystyk drugiego stopnia efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomie 7
Polskiej Ramy Kwalifikacji zawartym w czegsci | zatacznika do Rozporzadzenia Ministra Nauki
i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 roku w sprawie charakterystyk drugiego
stopnia efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji
(Dz.U. z 2018 r. poz. 2218);

w opisie charakterystyk drugiego stopnia efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomie 7
Polskiej Ramy Kwalifikacji obejmujacych kompetencje inzynierskie zawartym w czgsci 11l do
Rozporzadzenia Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 14 listopada 2018 roku w
sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektow uczenia si¢ dla kwalifikacji na poziomach 6-8

Polskiej Ramy Kwalifikacji (Dz.U. z 2018 r. poz. 2218).



2. Sposoby weryfikacji i oceny efektow uczenia si¢

Sposoby weryfikacji i oceny efektow uczenia si¢ osiggnigtych przez studenta w trakcie catego

cyklu ksztatcenia: zawarte sa w kartach przedmiotow.

3. Macierz powigzan efektow kierunkowych z charakterystykami 1l stopnia PRK

Symbol Efekty uczenia si¢ dla kierunku studiow Gornictwo | Odniesienie  si¢  do

kierunkowego | i geologia, studia Il stopnia. Po ukonczeniu studiow | charakterystyk

efektu uczenia | drugiego stopnia na kierunku studiow Gornictwo | drugiego stopnia

sie i geologia absolwent: efektow uczenia sie dla
kwalifikacji na
poziomie 7 PRK (kod
sktadnika opisu)

WIEDZA
K_WI01 W poglebionym stopniu  zna i rozumie | P7S_WK

funkcjonowanie gospodarki, ma wiedz¢ dotyczaca
ckonomicznych i etycznych aspektow gornictwa, | P7S_ WK (K1)
Oraz posiada zaawansowana wiedz¢ dotyczaca
zagadnien z zakresu zarzadzania przedsigbiorstwem
oraz jego relacji z otoczeniem, posiada ugruntowana
teoretycznie wiedze¢ na temat zasad tworzenia
i rozwoju réznych form przedsiebiorczosci, pojecia
i zasady z zakresu ochrony wlasnosci przemystowej
i prawa autorskiego.

W zaawansowanym stopniu zna i rozumie
wymagania i ograniczenia techniczne,
srodowiskowe,  przestrzenne  oraz = prawne

W dziatalno$ci gorniczej i geologiczne;j.

Posiada szczegotowa i1 uporzadkowana wiedze na
temat zaawansowanej terminologii z zakresu
gornictwa i geologii.

K_WI02 W poglebionym stopniu zna zasady wykonywania | P7S_WG
obliczen inzynierskich, w tym z wykorzystaniem
specjalistycznych narzedzi informatycznych oraz | p7S_ WG (KI)
ma uporzadkowang 1 zaawansowana wiedze
z zakresu narzedzi informatycznych stuzacych do
wspomagania w projektowaniu budowy maszyn
oraz utrzymania ruchu zaktadu gorniczego, przy
opisie i interpretacji naturalnych oraz
antropogenicznych zjawisk/procesow zachodzacych
w gorotworze/gruncie wskutek prowadzenia prac
wydobywczych w ztozu.

K_WI03 Ma uporzadkowana i podbudowang teoretycznie | P7S_WG
wiedz¢ dotyczaca wykopu udostepniajgcego
I zwatowiska oraz zna zasady wyboru miejsca ich | P7S WG (KI)
lokalizacji, zna 1 rozumie zlozone zaleznoS$ci
pomiedzy parametrami charakteryzujacymi
wyrobiska odkrywkowe oraz zwatowiska wraz z ich
wplywem na bezpieczenstwo funkcjonowania
zaktadu gorniczego. Potrafi ta wiedz¢ wykorzystaé
w pracy zawodowe;j.




K_WI04

Zna i rozumie w zaawansowanym stopniu zasady
doboru i oceny procedur, rozwigzan
organizacyjnych, technicznych oraz
technologicznych wraz z udokumentowaniem
i wykorzystaniem informacji geologicznej,
geodezyjnej, geofizycznej dla  prowadzenia
dziatalnosci gorniczej na wszystkich etapach oraz
potrafi je odpowiedni zastosowa¢ w pracy
zawodowej.

P7S_WG

P7S_WG (KI)

K_WI05

Ma szczegdélowa 1 podbudowang teoretycznie
wiedz¢ na temat geologicznych zagrozen
naturalnych oraz  zagrozen technicznych
towarzyszacych dziatalno$ci gorniczej oraz metod
ich zapobieganiu. Potrafi tg3 wiedzg wykorzystac¢
w pracy zawodowe;j.

P7S_WG

K_WI06

W poglebionym stopniu zna i rozumie kierunki
rozwoju w dziedzinie koncepcji, technik, nowych
technologii w obszarze rozpoznawania
i pozyskiwania surowcow mineralnych, przerdbki
mechanicznej surowcdw oraz recyclingu surowcoéw
w aspekcie ochrony s$rodowiska oraz wplywu
dziatalnosci gornictwa na $rodowisko naturalne
cztowieka oraz zna i rozumie fundamentalne
dylematy wspotczesnej cywilizacji.

P7S_WG
P7S_WG (KI)

P7S_WK

K_WI07

W poglgbionym stopniu zna i rozumie kierunki
rozwoju w zakresie budowy i rozwigzah
konstrukcyjnych stosowanych w nowoczesnych
maszynach gorniczych z uwzglednieniem rozwoju
napedu spalinowego, elektrycznego, bateryjnego,
pneumatycznego i hydraulicznego.

P7S_WG

P7S_WG (KI)

K-W108

W poglebionym stopniu zna i rozumie pojecie
modeli rozcigcia ztoza oraz zna zasady ich doboru
dodatkowo zna systemy eksploatacji wraz
z zasadami ich doboru.

P7S_WG

P7S_WG (KI)

UMIEJETNOSCI

K_U01

Potrafi postugiwac¢ si¢ jezykiem obcym na poziomie
B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia
Jezykowego przy wykorzystaniu specjalistycznej
terminologii zwiazanej z zagadnieniami inZynierii
gbrniczej i wykorzystaé go do samoksztatcenia z
wykorzystaniem odpowiedniej literatury a takze
w celu propagowania swoich osiggnie¢ naukowych
poprzez odpowiednie kanaly komunikacyjne.

P7S_UK

K_U02

Potrafi w zakresie zagadnien geologii, geologii
inzynierskiej, inzynierii gornictwa podziemnego,
odkrywkowego, wiertniczego, otworowego
przedstawiac i oceniac rézne opinie
i stanowiska z uzyciem specjalistycznej terminologii
oraz dyskutowa¢ o nich poprzez rdézne techniki
komunikacyjne w tym poprzez debate.

P7S_UK

K_U03

Potrafi samodzielnie planowa¢ i1 podnosi¢ swoje
kompetencje, umiejetnoscei, wiedze,
a takze ukierunkowywaé inne osoby w tym
zakresie.

P7S_UO
P7S_UU




K_U04

Wykorzystywa¢ posiadang wiedzg, formutowac
i rozwigzywaé problemy inzynieryjno-techniczne,
w tym te zlozone i nietypowe, formulowac i
testowac hipotezy zwigzane z prostymi problemami
wdrozeniowymi oraz wykonywa¢ zadania typowe
dla dzialalno$ci goérniczej w warunkach nie w pelni
przewidywalnych, przez wlasciwy dobor zrdodet
oraz informacji z nich pochodzacych oraz
dokonywac oceny, krytycznej analizy i syntezy tych
informacji

Potrafi dobiera¢ oraz stosowaé wiasciwe metody
i narzedzia, w tym techniki informacyjno-
komunikacyjne,  przeprowadza¢ eksperymenty
i symulacje komputerowe 2z wykorzystaniem
specjalistycznych programow oraz zinterpretowac
uzyskane wyniki i wycigga¢ wnioski.

Potrafi planowac¢ i organizowaé pracg indywidualng
i zespolowa.

P7S_UO
P7S_UW
P7S_UW (KI)

K_U05

Potrafi zaprojektowa¢ oraz wykonaé, zgodnie z
zadang specyfikacja, typowy dla inzynierii gorniczej
obiekt, system, uklad technologiczny lub
zrealizowa¢  proces  uzywajac  odpowiednio
dobranych metod, technik, narzedzi i materiatow,
wykorzystujac  do  tego  zdobyta  wiedze,
umiejetnosci i do§wiadczenie praktyczne pozyskane
w $rodowisku zawodowym, dostrzegajac przy tym
aspekty systemowe, pozatechniczne i etyczne.

P7S_UW
P7S_UW(KI)

K_U06

Potrafi wykorzystywa¢ posiadang wiedze w celu
realizacji  (rozwigzywania) zatozonych zadan
technicznych z zakresu inzynierii geologicznej i
gorniczej, umozliwiajacych osiagnigcie okreslonego
celu, samodzielnie lub poprzez kierowanie pracg
zespohu, wykorzystujac doswiadczenie zdobyte w
srodowisku zawodowym.

P7S_UO
P7S_UW
P7S_UW (KI)

K_U07

Potrafi wykorzystywaé posiadang wiedze w celu
podniesienia efektywnosci zarzadzania organizacja,
uwzgledniajac ~ wstepng  ocen¢  ekonomiczng
proponowanych rozwigzan.

P7S_UW
P7S_UW (KI)

K_U08

Potrafi  zaprojektowa¢ innowacje techniczne
lub organizacyjne w obszarze zarzadzania
przedsigbiorstwem goérniczym.

P7S_UW

KOMPETNCJE SPOLECZNE

K_KO1

Jest Swiadomy posiadanej wiedzy teoretycznej
i umiejetnosci praktycznych oraz krytycznej ich
oceny. Jest gotow do samodzielnego poszukiwania
rozwigzan zagadnien teoretycznych i praktycznych,
zasiggania opinii ekspertow.

Docenia  znaczenie wiedzy w rozwigzywaniu
problemoéw technicznych i organizacyjnych oraz
role wdrazania nowych technik i technologii

P7S_KR
P7S_KK
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w przemys$le wydobywczym oraz wyraza gotowos¢
do dalszego ksztalcenia (rozwoju) w celu
podnoszenia wlasnych kwalifikacji.

K_K02 Pracujac indywidualnie lub zespotowo jest gotow | P7S_KR
do wyznaczenia priorytetow w zakresie swoich
dziatan P7S_KO

i wskazywania metod ich realizacji. Jest gotow do
podejmowania dzialan zawodowych w sposob
przedsiebiorczy 1 kreatywny. Jest gotow do
przestrzegania zasad etyki zawodowej oraz jest
gotowy do propagowania takich zachowan.

K_KO03 Jest gotéw do inicjowania wspolpracy na rzecz | P7S_KR,
interesu publicznego i $rodowiska spotecznego,
rowniez z uwzglednieniem zmieniajgcych si¢ | P7S_KO
potrzeb spotecznych oraz w oparciu o zasady etyki.
Dba o tradycje i podtrzymywanie etosu zawodu.
K_KO04 Jest gotowy do oceny skutkow podejmowania | P7S_KR
dziatalnosci gorniczej w srodowisku przyrodniczym
i spotecznym, a w przypadku trudnosci | P7S KK
Z samodzielnym rozwigzaniem problemu do a
zasiggania opinii ekspertow. Jest gotow do
inicjowania dzialan na rzecz zréwnowazonego
rozwoju zaleznie od potrzeb spotecznych oraz jest
$wiadomy znaczenia przemyshu wydobywczego dla
rozwoju spoteczno- gospodarczego

VII. Charakterystyka kierunku i programu studiow

Studia na kierunku Goérnictwo i Geologia maja na celu przekazanie gruntownej wiedzy i istotnych
umiejetnosci zapewniajacych przysztym absolwentom rozwdj osobisty oraz sukces zawodowy.
Program studiow ma charakter praktyczny, zgodny z wymogami rynku pracy, aktualnym stanem
wiedzy technicznej oraz priorytetami nowoczesnego szkolnictwa wyzszego. Podstawowym celem
ksztatcenia na kierunku jest przekazanie studentom wiedzy, umiejetnosci i bogatego doswiadczenia,

ktore pozwola absolwentom zdoby¢ prace w stabilnym srodowisku.

1. Forma studiéw: studia niestacjonarne
Liczba semestrow studiow : 3 semestry
Liczba punktéw ECTS konieczna do uzyskania kwalifikacji: eksploatacja podziemna
i odkrywkowa: 96 ECTS, geologia gornicza: 119ECTS
2. Tytut zawodowy nadawany absolwentom: magister inzynier
3. Zajecia (grupy zaje¢) wraz z przypisaniem do nich efektow uczenia si¢ i tre$ci programowych

zapewniajacych uzyskanie tych efektow (tzw. karty przedmiotow - modutow zajec):

Karty przedmiotéw (modutdéw zajeé) stanowig zalgcznik do programu. Zawierajg one:
1) nazwe przedmiotu (modutu) wraz z zaktadanymi przedmiotowymi efektami uczenia si¢
(dalej: PEU) oraz odpowiednig liczbe punktow ECTS;

2) wymagania wstepne i cele dydaktyczne stawiane przed przedmiotem (modutem);

11



4.

3) tresci programowe, formy i metody ksztalcenia zapewniajace osiagnigcie zaktadanych PEU.
Wymiar, zasady i form¢ odbywania praktyk zawodowych oraz liczb¢ punktow ECTS, jaka

student musi uzyska¢ w ramach tych praktyk.

WYMIAR PRAKTYKI ZAWODWEJ | REGULACJE PRAWNE

Program studiéw II stopnia na kierunku Goérnictwo i geologia, profil praktyczny przewiduje

obowiagzkowa praktyke zawodowa w wymiarze 480 godzin, realizowang przez studentow na drugim i

czwartym semestrze nauki. Za zrealizowana praktyke zawodowa student otrzymuje tacznie 12

punktow ECTS.

Praktyka zawodowa realizowana jest zgodnie z programami praktyk przygotowanymi przez

Uczelnianego Opiekuna Praktyk w porozumieniu z koordynatorem kierunku i zatwierdzonymi przez

Dziekana Wydziatu. Zasady odbywania praktyki okreslone s3 w Regulaminie praktyk dla studentow

Uczelni Jana Wyzykowskiego, ktorego tres¢ przyjmowana jest zarzadzeniem Rektora Uczelni.

ZASADY | FORMA ODBYWANIA PRAKTYK ZAWODOWYCH

1)

2)

3)

4)

Praktyki powinny odbywaé¢ si¢ w zaktadach lub instytucjach, ktorych dziatalnos¢ wpisuje si¢
w kierunek studiow.
Merytoryczny nadzor nad praktyka sprawuje Dziekan. Nadzor organizacyjny nad praktykami
oraz kontrola ich przebiegu nalezy do zadan Uczelnianego Opickuna Praktyk, wyznaczonego
przez Rektora. Opiekun praktyki odpowiada za realizacj¢ praktyki  zgodnie
z jej celami i ustalonym programem, w szczego6lnosci jest upowazniony do wyrywkowej kontroli
realizowania praktyki przez studenta.
Student ma obowigzek zgloszenia miejsca odbycia praktyki. Miejsce to jest opiniowane przez
koordynatora kierunku i zatwierdzane przez Dziekana.
Praktyka zostanie zaliczona, jesli sa spetnione jednoczesnie nastepujace warunki:

a) student odbedzie praktyke w wymiarze i terminach okreslonych w planie studiow,

b) student dostarczy na Uczelni¢ $wiadectwo odbycia praktyki wypetlione przez zaklad

pracy, w ktorym odbywat praktyke oraz sprawozdanie z realizacji praktyki zawodowe;j

w terminie zgodnym z planem studiow.

ZASADY I FORMY WERYFIKACJI EFEKTOW UCZENIA SIE Z PRZEDMIOTU PRAKTYKA
ZAWODOWA

1)

2)

Praktyka zaliczana jest przez Dziekana, poprzez dokonanie stosownego wpisu w dokumentacji
przebiegu studiow danego studenta oraz w protokole zaliczenia przedmiotu, po uprzednim
zweryfikowaniu stopnia osiagnigcia efektow uczenia si¢ przez opiekuna praktyki z ramienia
zaktadu pracy, w ktorym student odbywat praktyke oraz przez koordynatora kierunku.

Dla praktyk zawodowych ustalono dwie formy stwierdzenia osiggni¢cia zakladanych efektow

uczenia sig¢:
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a) zaliczenie - w przypadku, gdy student osiagnie zaktadane efekty ksztalcenia co najmnie;j
w stopniu dostatecznym,

b) Dbrak zaliczenia - w przypadku, gdy student nie osiagnie zaktadanych efektow ksztalcenia
w stopniu co najmniej dostatecznym.

3) Niezaliczenie praktyki jest jednoznaczne z koniecznoscia jej powtdrzenia i oznacza brak
podstawy do zaliczenia semestru, w ktérym praktyki powinny by¢ zrealizowane.

4) Uczelnia moze potwierdzi¢ efekty uczenia si¢ uzyskane w procesie uczenia si¢ poza systemem
studiow osobom ubiegajacym si¢ o przyjecie na studia. Oznacza to, ze w takim przypadku
studentowi mozna zaliczy¢ efekty uczenia przypisane do praktyki zawodowej w trybie i na
zasadach ustalonych w Regulaminie potwierdzania efektow uczenia si¢ uzyskanych w procesie

uczenia si¢ poza systemem studiow.

5. Specjalnosci

Eksploatacja podziemna i odkrywkowa

Ksztalcenie na specjalnosci jest szeroko profilowe, tak aby absolwent uzyskat kwalifikacje
zawodowe umozliwiajace nadzor nad r6znorodna dziatalno$cia gorniczg
w przedsigbiorstwach wydobywajacych surowce mineralne i skalne, w przedsigbiorstwach
prowadzacych dziatalno$¢ ustugowa na rzecz zakladow gorniczych, jak rowniez zatrudnienie
w organach nadzoru gérniczego, nadzoru technicznego, administracji panstwowej i samorzadowej,
miedzynarodowych korporacjach gorniczych i budowlanych, firmach konsultingowych czy
jednostkach badawczo-rozwojowych. Dodatkowo absolwent bedzie przygotowany do prowadzenia
wlasnej dziatalnosci gospodarcze;j.

Program specjalnosciowy obejmuje takie przedmioty jak: technologia eksploatacji z16z rud,
zagrozenia naturalne w kopalniach, sejsmiczno$¢ i tgpania w kopalniach, technika podziemne;j

1 odkrywkowej eksploatacji zt6z, systemy przerobcze.

Geologia gornicza

Celem studiow jest nabycie przez stuchaczy wiedzy i umiejetnosci w zakresie szeroko
rozumianej geologii wykorzystywanej w kopalniach podziemnych i odkrywkowych. Podczas studiow
stuchacze beda mogli zapoznaé¢ si¢ z najnowszymi teoretycznymi i praktycznymi metodami
rozwigzywania problemow geologii gorniczej. Studia sg adresowane w szczegdlnosci do absolwentow
studiow magisterskich Iub inzynierskich z zakresu nauk o Ziemi, zatrudnionych w geologicznej
obstudze kopaln podziemnych, odkrywkowych i otworowych, w przedsigbiorstwach geologicznych,
zajmujacych sie dokumentowaniem zt6z kopalin statych oraz w organach administracji geologiczne;j.

Program specjalnosciowy obejmuje takie przedmioty jak: mineralogia i petrografia I i II,
geologia ogoblna, geoinzynieria, kartografia geologiczna, dokumentowanie geologiczne z16z, geofizyka

i geologia inzynierska.
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VIIl. Sumaryczne wskazniki charakteryzujace program studiow

Wskazniki dotyczace programu studiow na kierunku, poziomie i profilu

Liczba semestréw konieczna do ukonczenia studiow na danym poziomie 3
Liczba punktow ECTS konieczna do ukonczenia studiow na danym EPIO 96 ECTS
GG 119 ECTS

poziomie

Laczna liczba godzin zaje¢

EP10 1088 ECTS,
GG 1136 ECTS

Laczna liczba punktow ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajgé

wyboru

prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub EPIO 25 ECTS
innych oséb prowadzacych zajecia GG 27 ECTS
Laczna liczba punktow ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajec EPIO 82 ECTS
ksztattujacych umiejetnosci praktyczne GG 92 ECTS
Laczna liczba godzin oraz punktow ECTS, ktora student uzyskuje w
ramach zaje¢ realizowanych w postaci nauczania zdalnego w formie EPIO S ECTS
synchronicznej lub asynchronicznej GGSECTS
Liczba punktow ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach zajeé z
dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych — w przypadku
kierunkow studiow przyporzadkowanych do dyscyplin w ramach dziedzin S5ECTS
innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub nauki spoteczne
Liczba punktow ECTS przyporzadkowana zajeciom lub om zaje¢ do

punktow przyporzadkowana zaje ub grupom zaje 45 ECTS

musi uzyska¢ w ramach tych praktyk

Wymiar praktyk zawodowych oraz liczba punktow ECTS, jaka student

480 godzin, 12 ECTS

Zajecia lub grupy zajec¢ ksztaltujacych umiejetnosci praktyczne
Nazwa zaje¢ lub grupy zajec Forma/formy Laczna liczba | Liczba punktow
zajec godzin ECTS
Ochrona wtasnosci intelektualnej konwersatorium 10 1
Negocjacje w biznesie konwersatorium 10 1
Zachowania organizacyjne/Zarzadzanie konwersatorium 10 1
zasobami ludzkimi
Zarzadzanie przedsigbiorstwem konwersatorium 16 2
Jezyk obey I, 11 cwiczenia 40 6
Komputerowe wspomaganie laboratorium 14 1
w gornictwie / Narzedzia informatyczne w
gornictwie
Geologia ztozowa i gornicza laboratorium 16 1
Podstawy gornictwa konwersatorium 28 4
Geodezja gérnicza laboratorium 16 2
Urzadzenia elektryczne i automatyka laboratorium 10 1
Systemy mechanizacji w gornictwie laboratorium 10 1
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Mechanika gorotworu i geotechnika projekt 16 2
Aerologia gornicza laboratorium, 28 4
projekt
Hydrogeologia I zagrozenia wodne projekt 20 2
Bezpieczenstwo i higiena pracy w przemysle [konwersatorium 18 2
gorniczym
Ratownictwo gornicze laboratorium 8 1
Techniki strzelnicze w gornictwie projekt 16 2
Seminarium dyplomowe |, |1, 111 ¢wiczenia 44 9
Praca dyplomowa - - 16
Praktyka zawodowa I, 11 ¢wiczenia 480 12
Razem: 810 71

Zajecia lub grupy zaje¢ ksztaltujacych umiejetnosci praktyczne na specjalnosci EPIO

Nazwa zaje¢ lub grupy zajec Forma/formy Laczna liczba | Liczba punktow
zajeé godzin ECTS

Technologia eksploatacji zt6z rud projekt 14 2

Zagrozenia naturalne w kopalniach konwersatorium 20 2

Sejsmicznosc i tapania w kopalniach konwersatorium 16 2

Technika podziemnej i odkrywkowej projekt 16 3

eksploatacii ztoz

Przerobka i metody wzbogacania kopalin laboratorium 12 2
Razem: 78 11

Zajecia lub grupy zajec¢ ksztaltujacych umiejetnos$ci praktyczne na specjalnosci GG
Nazwa zaje¢ lub grupy zajec Forma/formy Laczna liczba | Liczba punktow
zajeé godzin ECTS
Geologia ogdlna konwersatorium 24 4
Mineralogia | petrografia | laboratorium 12 2
Mineralogia | petrografia | laboratorium 12 2
Kartografia geologiczna projekt 18 3
Dokumentowanie geologiczne zt6z projekt 24 4
Geologia inzynierska projekt 14
Geofizyka konwersatorium 24 4
Razem: 128 21
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Zajecia lub grupy zajeé¢ do wyboru

Nazwa zaje¢ lub grupy zajec Forma/formy zajec¢ Laczna liczba | Liczba punktow
godzin ECTS
Zachowania organizacyjne/Zarzadzanie  [Konwersatorium 14 1

zasobami ludzkimi

Jezyk obcy I, I1 cwiczenia 40 6

Komputerowe wspomaganie w gornictwie [laboratorium 16 1
[ / Narzedzia informatyczne w gornictwie

Seminarium dyplomowe I, I, 111 cwiczenia 44 9
Praca dyplomowa - - 16
Praktyka zawodowa I, 11 - 480 12

Razem: 594 45
Zataczniki:

1. Plan studiow.

2. Karty przedmiotow.
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